CONVENI DE COL-LABORACIQ ENTRE _A FEDERACIO DE MUNICIPIS DE
CATALUNYA | LA FUNDACIO UNIVERSITAT DE GIRONA: INNOVACIO |
FORMACIO, PER A LA REALITZACIO D’UN CURS DE FORMACIO

Barcelona, 23 d’abril de 2003

REUNITS

D'una banda I'll.Im. Sr. Manuel Mas i Estela, president de la Federacio de
Municipis de Catalunya FMC), amb CIF G-08797771, amb seu a la Via Laietana,
33, 6¢&, de Barcelona, que actua en nom i representacio d'aquesta i,

De l'altra, el Sr. Joan Saurina i Canals, director general de la Fundacié Universitat
de Girona: Innovacié i Formacié (FUdGIF), amb domicili a la placa Jordi de Sant
Jordi, 1, de Girona, i CIF G-17378080, que actua en nom i representacio d’aquesta
Fundacié.

EXPOSEN

l// Que ambdues institucions tenen interés a concretar la seva col-laboracio
per al curs 2002-2003.

\ L Que les dues institucions signants d’aquest conveni estan interessades en

promoure iniciatives adregades a la formacié del personal depenent de les
administracions locals, particularment aquelles iniciatives que tenen per
objectiu garantir un nivell de coneixement que habiliti el personal per a
I'ingrés, promocié o mobilitat dels treballadors de les administracions locals.

[1. Que, per tot aixd, ambdues parts, de comu acord i reconeixent-se la
capacitat legal necessaria, formalitzen aquest conveni, que es regira per les
seguents



CLAUSULES

PRIMERA. ACTIVITAT PREVISTA

La FUdGIF promoura per encarrec de la FMC la realitzacié d'un curs especific de
formacio per als treballadors locals sobre “Gestionar amb el tercer sector”. El curs
s'adreca als técnics municipals de I'area de promocié economica.

SEGONA. REALITZACIO DEL CURS

Aquest curs el realitzara directament la FUdGIF, tot i que la FMC es reserva el dret
de seleccionar el personal de les administracions locals que hagi de seguir el curs.

TERCERA. COST D’EXECUCIO

La FMC contribuira als costos d’aquest curs amb la quantitat de 5957,00 euros,
provinents dels fons a aquests efectes de 'AFCAP. La meitat de I'esmentada
quantitat es fara efectiva a la signatura d’aquest conveni i I'altra meitat quan hagi
finalitzat el curs.

TERCERA. RESPONSABILITATS DE LA FUNDACIO

Per al desplegament del programa d'activitats objecte d'aquest conveni, la FUdGIF
es compromet a:

Assumir la direccio cientifica i academica, i especificament:

/ El seguiment i la valoraci6 del desenvolupament del programa.
La gesti6 per al reconeixement de la validesa academica dels cursos

/ \ programats.
4\ - L'elaboracio d'un informe d’avaluacio.

L'expedicio de certificat d’assisténcia o aprofitament del curs

- El pagament del professorat que imparteix les classes.

- Justificar a I'FMC les despeses derivades del curs mitjancant una factura en la
que es detallin, com a minim, les despeses de formadors, mitjans materials i
didactics, desplagcaments i allotiaments, lloguers, a la qual s'annexaran les
factures de serveis externs que s’hagin utilitzat.

CINQUENA. COL-LABORACIO ENTRE AMBDUES ENTITATS

Les relacions académiques entre la FUdGIF i la FMC es regiran pel reglament
d’estudis i titols propis de la Universitat de Girona i per la normativa académica



relacionada amb els estudis de postgrau.

SISENA. PUBLICITAT

L'FMC podra esmentar la col-laboracié de la FUdGIF en la preparacié d'aquest
curs i podra incorporar la imatge corporativa de la FUdGIF en els seus materials
de difusio i accions publicitaries relatives a |'activitat objecte d'aquest conveni.

SETENA. COMISSIO MIXTA

En el cas que sorgeixin dubtes en la interpretacié d'aquest conveni o qlestions
referides a la seva aplicaci6 que no puguin ser resoltes mitjangcant aquesta
coordinacié técnica, es creara una Comissid Mixta, integrada per dos

representants de cadascuna de les entitats abans esmentades, per a la seva
resolucio.

| en prova de conformitat, les parts signen i rubriquen el present conveni per
duplicat, en la data i el lloc esmentats a I'encapgalament.

#
/Lf\ -~ fada

Manuel Mas i Estela
President de ITFMC




Inscripcions:
El termini d'inscripcié finalitza el dia 16 d'abril
de 2003. La inscripcio és gratuita. EI nombre de
places és limitat a 30.

Per a la selecci¢ de les inscripcions es tindra
en compte la cobertura territorial, afavorint
la participacié del maxim nombre d'ajuntaments
possible i I'ordre de recepci¢ d’aquestes.

Per formalitzar la inscripci6 cal trametre la
butlleta adjunta a la Federacié de Municipis
de Catalunya. A I'atencié de Laura Galvez.
Via Laietana, 33, 6¢&, 1a. 08003 Barcelona.
Tel. 93 31044 04. Fax 93 310 71 03;

o bé per mitja del formulari que trobareu

al web de la Federacio: www.fmcnet.org.

Certificat :
Es lliurara un certificat d'assisténcia a les
persones que |'acreditin en un 80% de les hores
lectives.

Lloc de celebracio:
Centre Cultural La Farinera del Clot
Gran Via de les Corts Catalanes, 837 /
Escultor Claperés
Barcelona
Tel. 93 291 80 80
www.farinera.org
(hi trobareu un planol de situacié)

Horari :
De 10.00 h. a 14.30 hores.
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PROGRAMA

m Naturalesa de les entitats de tercer sector.

® Introduccié a I'analisi del tercer sector:
enquadrament teoric.

B L'acci6 pilot ‘Tercer Sistema i Ocupacié’
de la Comissié Europea.

m Tipologia juridica del tercer sector.

®m Formes de gesti6 dels serveis publics locals.

B Les formes de gestié dels serveis publics locals
i les seves implicacions juridiques, econdmiques i
pressupostaries.

m 'arrendament de serveis. La concessio
administrativa. La gestié per empreses mixtes

B La gestié interessada.

m La gestio delegada en altres organismes
supramunicipals. Les mancomunitats
i els consorcis.

B Gestid de les relacions entre administracio
publica i tercer sector.

® Funcions de les entitats de tercer sector.

B Recorregut dels projectes i avaluacio del seu
potencial.

m Ambits i instruments de suport per part
de I'administracié puablica al desenvolupament
del tercer sector.

m Tercer sector i desenvolupament local.

m |'estratégia europea per |'ocupacid. Els nous
filons d’ocupacio. Rol del tercer sector.

m Potencialitats i dificultats del tercer sector: X
de caracter sectorial, de caracter general.

m Experiéncies de gestié en matéria de serveis
i instal-lacions esportives, culturals, educatives i
comunitaries.

B Serveis esportius: Presentacio i analisi de cas.
Conclusions il-lustratives. Reflexions d'interés
general en matéria de tercer sector.

®m Equipaments i serveis culturals: Presentacio i
analisi de cas. Conclusions il-lustratives.
Reflexions d’interés general en mateéria de tercer
sector.

* m Serveis educatius: Presentacio i analisi de cas.

Conclusions il-lustratives. Reflexions d’interes
general en matéria de tercer sector.

® Serveis i instal-lacions comunitaris: Presentacio
i analisi de cas. Conclusions il-lustratives.
Reflexions d’interés general en maténa de tercer
sector.

Docents:

Rosa M. Picamal Moratd, llicenciada en ciéncies
economiques i empresarials per la Universitat

de Barcelona i titulada superior en musica pel
Conservatori del Liceu de Barcelona. Cap de Servei
de Planificacié i Programes Europeus de I'Ajuntament
de Girona i professora associada del Departament de
Teoria i Historia de I'Educacio de Ia Universitat

de Girona.

Narcis Casassa i Font, llicenciat en Educacio
Fisica per I'INEF de Barcelona i llicenciat en
ciéncies de I’educacié per la Universitat Autdnoma
de Barcelona. Cap d'area dels Serveis de cultura

i educacié de I'Ajuntament de Girona.

Manel Serra Pardas, llicenciat en ciéncies
econdmiques i empresarials per la Universitat de
Barcelona. Gerent del Consorci de la Costa Brava
i professor associat del Departament d’ Economla
Aplicada de la Universitat de Girona.




