
CONVENI DE COL.LABORACIÓ ENTRE :-A FEDERACIÓ DE MUNICIPIS DE
CATALUNYA I LA FUNDACIÓ UNIVERSITAT DE GIRONA: INNOVACIÓ I

FORMACIÓ, PER A LA REALITZAGIÓ D'UN CURS DE FORMACIÓ

Barcelona, 23 d'abril de 2003

REUNITS

D'una banda I'll.lm. Sr. Manuel Mas ¡ Estela, president de la Federació de
Municipis de Catalunya FMC), amb CIF G-08797771, amb seu a la Via Laietana,
33, 6é, de Barcelona, que actua en nom i representació d'aquesta i,

De I'altra, el Sr. Joan Saurina iCanals, director general de la Fundació Universitat
de Girona: lnnovació iFormació (FUdGlF), amb domicili a la plaqa Jordi de Sant
Jordi, 1, de Girona, iClF G-17378080, que actua en nom ¡ representació d'aquesta
Fundació.

EXPOSEN

Que ambdues institucions tenen interés a concretar la seva col laboració
per al curs 2002-2003.

Que les dues institucions signants d'aquest conveni estan interessades en
promoure iniciatives adreqades a la formació del personal depenent de les
administracions locals, part¡cularment aquelles iniciatives que tenen per
objectiu garantir un nivell de coneixement que habiliti el personal per a
l'ingrés, promoció o mobilitat dels treballadors de les administracions locals.

Que, per tot alxó, ambdues parts, de comú acord i reconeixenfse la

capacitat legal necessária, formalitzen aquest conveni, que es regirá per les
següents

ilt.



CLAUSULES

PRIMERA. ACTIVITAT PREVISTA

La FUdGIF promourá per encárrec de la FMC la realitzac¡ó d'un curs específic de
formació per als treballadors locals sobre "Gestionar amb el tercer sector". El curs
s'adrega als técnics municipals de l'área de promoc¡ó económica.

SEGONA. REALITZACIÓ DEL CURS

Aquest curs el realiEará directament la FUdGlF, tot ique la FMC es reserva el dret
de seleccionar el personal de les administracions locals que hagi de seguir el curs.

TERCERA. GOST D'EXECUCIÓ

La FMC contribuirá als costos d'aquest curs amb la quantitat de 5957,00 euros,
provinents dels fons a aquests efectes de I'AFCAP. La meitat de l'esmentada
quant¡tat es fará efectiva a la signatura d'aquest conveni il'altra meitat quan hagi
finalitzat el curs.

TERCERA. RESPONSABILITATS DE LA FUNDACIÓ

Per al desplegament del programa d'activitats objecte d'aquest conveni, la FUdGIF
es compromet a:

Assum¡r la direcció científica iacadémica, i específicament:

El seguiment i la valoració del desenvolupament del programa.
La gestió per al reconeixement de la validesa académica dels cursos
programats.

- L'elaboració d'un informe d'avaluació.
- L'expedició de certificat d'assisténcia o aprofitament del curs
- El pagament del professorat que imparteix les classes.
- Justificar a I'FMC les despeses derivades del curs mitjan§ant una factura en la

que es detallin, com a mínim, les despeses de formadors, mitjans materials i

didáctics, desplaqaments i allo$aments, lloguers, a la qual s'annexaran les
factures de serveis externs que s'hagin úil¡tzat.

CINQUENA. COL.LABORACIÓ ENTRE AMBDUES ENTITATS

Les relacions académiques entre la FUdGIF ila FMC es regiran pel reglament
d'estudis itítols propis de la Universitat de Girona i per la normativa académica



relac¡onada amb els estudis de postgrau.

SISENA. PUBLICITAT

L FMC podrá esmentar la col'laboració de la FUdGIF en la preparació d'aquest
curs r podrá incorporar la imatge corporat¡va de la FUdGIF en els seus materials
de difusió i accions publicitár¡es relatives a I'activitat objecte d'aquest conveni.

SETENA. COMISSTÓ MXTA

En el cas que sorgeixin dubtes en la interpretació d'aquest conveni o qüestions
referides a la seva aplicació que no pugu¡n ser resoltes mitjangant aquesta
coordinació técnica, es creará una Comissió Mixta, integrada per dos
representants de cadascuna de les entitats abans esmentades' per a la seva
resolució.

len prova de conformitat, les parts s¡gnen i rubriquen el present conveni per

duplicat, en la data iel lloc esmentats a l'encapgalament.

l;^"^ ún a^., '

Manuel Mas i Estela
President de I'FMC general de la FUdGIF



lnscr¡pcions:
El termini d'inscr¡pció finalitza el dia 16 d'abril
de 2003. La inscripció és gratuita. El nombre de
places és limitat a 30.

Per a la selecció de les inscripcions es tindrá
en compte la cobertura territorial, afavorint
la partic¡pac¡ó del m¿x¡m nombre d'ajuntaments
possible ¡ l'ordre de recepció d'aquestes.
Per formalitzar la inscr¡pció cal trametre la
butlleta adjunta a la Federació de Municip¡s
de Catalunya. A l'atenció de Laura Gálvez.
Via La¡etana, 33, 6é, 1a.08003 Barcelona.
Tel. 93 310 44 04. Fax 93 310 71 03;
o bé per mitjá del formular¡ que trobareu
al web de Ia Federació: www.fmcnet.org.

Certificat:
Es lliurar¿ un certificat d'assisténcia a les
persones que l'¿creditin en un 80% de les hores
lectives.

Lloc de celebraciór
Centre Cultural La Farinera del Clot
Gran Via de les Corts Catalanes,837 /
Escu ltor Claperós
Barcelona
Tel. 93 291 80 80
www.farinera.org
(hi trobareu un plánol de situació)

10.00 h. a 14.30 hores.

GESTIONAR AMB
EL TERCER SECTOR

BARCELONA

Organ itza
Federació de Municipis de Catalunya

Col laficr,i
Fundació iJniversitat de Gironar
lnnovació i Formació

25 d'abril, 9, 23 i 30 de maig de 2003
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9 de maig

23 de

¡ Formes de gest¡ó dels serveis públics locals.
r Les formes de gestió dels serveis públics locals

i les seves implicacions jurídiques, económiques i

pressupostáries.
¡ L arrendament de serveis. La concessió

administrativa. La gestió per empreses mixtes
r La gest¡ó interessada.
¡ La gestió delegada en altres organrsmes

su pram u n ¡c¡pa ls. Les mancomunitats
i els consorcis.

PROGRAMA

¡ Naturalesa de les ent¡tats de tercer sector.
¡ lntroducció a l'anelis¡ del tercer sector:

enquadrament teór¡c.
! L'acció pilot'Tercer Sistema i Ocupació'

de la Com¡ssió Europea.
. Tipolog¡a jurfdica del tercer sector.

3O de maig

r Experiéncies de gestió en matéria de serveis
i ¡nstal.lac¡ons esportives, culturals, educatives i

comun itáries.
r Serveis esportius: Presentació i an¿l¡si de cas.

Conclusions il.¡ustrat¡ves. Reflexions d'interés
general en matéria de tercer sector.

¡ Equ¡paments ¡ serveis culturals: Presentació i

análisi de cas. Conclusions il.lustratives.
Reflexions d'inter¿s general en matéria de tercer
sector.

' r Serveis educatius: Presentació i an¿lis¡ de cas.
Conclusions il.lustratives. Reflexions d'inter¿s
general en matér¡a de tercer sector.

t Serveis i instal.lacrons comun¡taris: Preseniació
i an¿lisi de cas. Conclusions il.lustratives.
Reflexions d'interés general en matéria de tercer
sector.

Docents:
Rosa M. Picamal Morató, llicenciada en ciéncies
econdmiques iempresarials per la Universiiat
de Barcelona i titulada superior en música pel

Conservatori del Liceu de Barcelona. Cap de Servei

de Planificació ¡ Programes Europeus de I'Aiuntament
de Girona i professora associada del Departament de
Teoria i História de I'Educació de la Universitat
de Girona.

Narcís Casassa i Font, ll¡cenciat en Educació
FÍsica per l'INEF de Barcelona i llicenciat en
ciéncies de l'educació per la Universitat Autónoma
de Barcelona. Cap d'¿rea dels Serve¡s de cultura
i educació de l'Ajuntament de Girona.

Manel Serra Pardás, llicencÉl en ciénc¡es
económiques i empresarials per la Univers¡tat de
Barcelona. Gerent del Consorci de la Costa Brava

i professor associat del Departament d'Economia
Aplicada de la Un¡versitat de Girona.

marg

¡ Gestió de les relac¡ons entre administració
pública i tercer sector.

¡ Func¡ons de les entitats de tercer sector.
r Recorregut dels projectes iavaluació del seu

potencial.
¡ Ambits i instruments de suport per part

de I'administració pública al desenvolupament
del tercer sector.

I Tercer sector ¡ desenvolupament local.
r llestratégia europea per I'ocupació. Els nous

filons d'ocupac¡ó. Rol del tercer sector.
¡ Potenc¡alitats ¡ dificultats del tercer sector:

de carácter sectorial, de carácter general.

25<25 d'abril
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